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INDEPORTES Z

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

Esta Invitacién Publica ha sido elaborado siguiendo los postulados sefialados en el Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica y demas normas que lo modifican o complementan, asi mismo, se soporta en el estudio del
sector y del mercado y en los estudios previos realizados en atencion de los requerimientos del Instituto Departamental
para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca

Quienes deseen participar en este proceso deben leer detenidamente el presente documento y cumplir con las
exigencias previstas para el mismo, para lo cual se recomienda:

1. Examinar rigurosamente el estudio del sector y del mercado, los estudios previos, el contenido de la invitacion
y sus anexos Y el anexo técnico, toda vez que hacen parte integral del presente proceso y es de su exclusiva
responsabilidad conocer su contenido y cerciorarse de que cumple las condiciones y redne los requisitos aqui
sefialados.

2. Tener en cuenta el presupuesto total oficial definido por la Entidad y suministrar toda la informacion requerida
en el presente documento.

3. Para poder presentar propuesta para el presente proceso, es necesario estar previamente registrado en el
SECOP II. Los proponentes singulares en su correspondiente calidad de persona natural o juridica y los
plurales, como consorcio o union temporal, segiin sea el caso. En consecuencia, es obligatorio que el nombre
con el cual participan sea el mismo con el cual estan registrados en el SECOP |I.

4. Toda consulta al proceso debera formularse por los usuarios debidamente registrados en el SECOP |I, a través
de mensaje enviado a esta misma plataforma. En_ninglin caso el Instituto Departamental para la
Recreacion y el Deporte de Cundinamarca ni sus funcionarios y/o contratistas atenderan consultas
telefdnicas ni personales.

5. Todos los costos asociados a la preparacion y elaboracidn de su propuesta seran a cargo del proponente.
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INVITACION PUBLICA

PROCESO DE MINIMA CUANTIA N° MC-0262-2024

El Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, cursa invitacién a quienes deseen formular
propuesta a la presente convocatoria publica de minima cuantia como personas naturales y juridicas, consorcios y/o
uniones temporales. Los interesados, deberan cumplir con las condiciones y documentos establecidos en esta
convocatoria.

REGIMEN LEGAL: El régimen legal aplicable a la contratacion que se pretende realizar por el Instituto para la recreacion
y el deporte de Cundinamarca esta contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015y demas Decretos reglamentarios y normas concordantes.

COMPROMISO ANTICORRUPCION: En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las entidades del
estado, se debe reportar el hecho al programa presidencial modernizacion, eficiencia, transparencia y lucha contra la
corrupcion a los numero telefonicos: 7491205 - 7491228, correo electronico en la direccion buzon1@presidencia.gov.co;
al sitio de denuncias del programa, en la pagina web www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en
la direccion Calle 26 N° 51-53 Torre Beneficencia 5to piso Bogota D.C.

CONVOCATORIA A LA VEEDURIAS CIUDADANAS: El Instituto para la Recreacion y el deporte de Cundinamarca. Se
permite convocar a todas las veedurias ciudadanas para realizar el control social a este proceso de contratacién, de
conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, Ley 850 de 2003 y el numeral 5 del articulo
2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015.

LIMITACION A MIPYME: La Entidad invita a todas las Mipyme a que en el término de traslado otorgado en el
cronograma realicen sus solicitudes de limitacion del presente proceso a Mipyme de conformidad con el Decreto 1860 de
2021.

ACTO DE APERTURA: con la firma de esta invitacion por parte del ordenador del gasto se entendera surtido el acto de
apertura.

FUNCIONARIO O ASESOR NOMBRE
Revisd y aprobé: Giovanny Aguirre Gomez — Asesor Juridico
Proyecto: Fabio Leonardo Parra Herandez-Economista
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INVITACION PUBLICA
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N° MC-0262-2024

El Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, cursa invitacion a quienes deseen formular
propuesta a la presente convocatoria publica de minima cuantia como personas naturales, juridicas, uniones temporales
ylo consorcios.

Los interesados, deberan cumplir con las condiciones y documentos establecidos en esta convocatoria.

1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICOS DE LA APLIQACION DE LA BATERIA EN RIESGO PSICOSOCIAL, Asi
COMO SU CORRESPONDIENTE TABULACION, ANALISIS, INFORME, SOCIALIZACION DE RESULTADOS Y
CRONOGRAMA, PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO.

ITEM | CODIGO UNSPSC NOMBRE
1 85122200 Servicios de evaluacion y valoracién de salud individual
2 85122201 Valoracién del estado de salud individual.

El articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que, para la contratacién de minima cuantia, se debera
identificar la descripcion del objeto a contratar identificando con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios.

Sin embargo, para la presente invitacion publica en los términos de la misma no se esta solicitando a los proponentes el
Registro Unico de Proponentes teniendo en cuenta que el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
221 del Decreto 09 de 2012 exceptua a los proponentes de la obligacion de estar inscritos en el RUP para celebracion de
contratos inferiores al 10% de la menor cuantia, es decir para los contratos de minima cuantia.

Es por ella que basta que se demuestre por parte del proponente, si es persona natural que la actividad comercial que
desarrolla esta relacionada con el objeto a contratar el presente proceso y el caso de ser persona juridica acreditar que
el objeto social que desarrolla esta relacionado con el objeto a contratar en el presente proceso, a través de documentos
requeridos para el presente proceso.

2. PRODUCTOS REQUERIDOS - ESPECIFICACIONES TECNICAS

Teniendo en cuenta la naturaleza del presente proceso, la Entidad desarrollara el mismo en fases, asi:

PROCESO EVALUACION RIESGO PSICOSOCIAL
NOMBRE ETAPA DESCRIPCION
Reunion con el supervisor del contrato, con el fin de
PLANEACION DEL PROCESO precisar la logistica para la aplicacién de la bateria
junto con fechas y horarios cada una de las fases |, I
y Il
FASE |
Evaluacion subjetiva 1. Diligenciar ficha de datos generales
(sociodemograficos y ocupacionales) de los 20
Sensibilizacién de la evaluacion por parte del funcionarios de planta de la Entidad.
Psicologo Especialista en seguridad y salud en el | 2. Diligenciar Consentimiento informado - formato
trabajo - SST, previo a la aplicacion del instrumento. Min. Trabajo.
3. Aplicar cuestionario de factores de riesgo
Contextualizacién para aplicacion de cuestionarios, psicosocial intralaboral.
acorde con la normatividad. 4. Aplicar cuestionario de factores de riesgo
psicosocial extralaboral.
Aplicacion de 20 cuestionarios, de forma presencial, | 5. Aplicar cuestionario para la evaluacion del
en instalaciones fisicas de INDEPORTES, en la estrés.
ciudad de Bogota, D. C.
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Duracion maxima de cada sesion: 2 horas

Entregar informe detallado de los resultados de
evaluacion, el cual debe contener lo siguiente:
1. Andlisis estadistico y psicosocial de
informacién sociodemografica global de la
compafiia (20 colaboradores).

FASE Il 2. Andlisis estadistico y psicosocial general de

los resultados de niveles de riesgo de

Resultados de evaluacion y propuesta de factores intralaborales, extralaborales y
intervencion sintomas de estrés, clasificado en los

siguientes grupos de resultados:
Grupo 1: Gerencia.
Grupo 2: Subgerencia administrativa y financiera.
Grupo 3: Subgerencia técnica.

3. Matriz de niveles de riesgo individual (de
acuerdo con la normatividad vigente, se
entrega  Unicamente al  Profesional
Universitario  encargado de  Gestién
Humana, y profesional encargado SST del

Instituto.
FASE IlI 1. Realizar una (1) sesiéon presencial de
Entrega de resultados presentacion gerencial de resultados a
Gestion Humana y SST

2. Entregar documento final de resultados, de
forma digital e impreso argollado en pasta
dura, en dénde reposen las evidencias y
resultados de las actividades realizadas en
marco de las fases | y Il del proceso
evaluacion riesgo psicosocial del Instituto
Departamental para la Recreacion y el
Deporte de Cundinamarca.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

4 ACTIVIDADES POR '
PROEES'O ﬁ? gESARROL?_A(R’ EXPERIENCIA ACREDITACION

PSICOLO | 1 APLICACION DE Acreditar idoneidad de + Fotocopia del Diploma y/o Titulo

GO BATERIA minimo un afio de profesional en el area de la
PSICOSOCIAL experiencia laboral Psicologia

relacionada con la * Fotocopia del Acta de Grado de
medicién de riesgos Psicélogo

psicosociales. + Fotocopia del diploma y/o Acta que

(aplicacion de la Bateria | lo acredita como Especialista en
de Riesgo Psicosocial en | salud ocupacional y/o Seguridad y
grupos focales) Salud en el Trabajo

+ Fotocopia de la Tarjeta Profesional,
expedida por el Ministerio de Salud y
| o Direccién Seccional o Secretaria
de Salud correspondiente.

* Fotocopia de la Resolucién de la
licencia en Seguridad y Salud en el
Trabajo expedido por el Ministerio
de Salud y/o Direccién Seccional o
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Secretaria de Salud
correspondiente.

La vigencia de la licencia es
obligatoria.

* Hoja de vida

+ Soportes de  experiencia
relacionada

La planta de personal del Instituto corresponde a 20 funcionarios. entre los cuales se relacionan los siguientes:

Luz Marina Chuquen Gonzalez — Gerente General

David Alberto Correa Castillo — Subgerencia administrativa y financiera
Freddy Ernesto Espinosa — Subgerencia Técnica

Jose Luis Prado Hernandez- Técnico Operativo

German Cubillos Romero — Profesional Universitario

Nidia Alexandra Navarrete Navarrete — Profesional Universitario
Alexandra Mesa Sanchez — Profesional Universitario

Juan Francisco Méndez Laspriella — Técnico Operativo

. Luz Dary Rusinque Silva — Técnico Operativo.

10.  Alfredo Mayorga Peralta — Tesorero General

11.  Flor Angela Garzon Sanchez — Técnico Operativo

12.  Maria del Pilar Contreras Bernal — Profesional Universitario

13.  Diana Marcela Olaya Angulo — Auxiliar administrativo

14.  Ana Jazmin Veloza Caina - Jefe Oficina Control Interno

15.  Gonzalo Augusto Cruz Rodriguez — Profesional Universitario
16. Pedro Yesid Guzman Linares — Profesional Universitario

17. Vanesa Franco Blanco — Profesional universitario

18.  Gilmer Pineda — Conductor mecénico

©CoNoOR~WND =

3. PRESUPUESTO OFICIAL:

El Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, para el presente proceso de contratacion
cuenta con un presupuesto oficial de UN MILLON SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS ($1.062.500) M/CTE,
incluidos Impuestos, contribuciones y demas costos directos e indirectos a que haya lugar en la ejecucion del contrato,
los cuales estan amparados con el certificado de Disponibilidad presupuestal N° 2024000392 del 17 de junio de 2024; y
la ejecucion del contrato a celebrar sera de por el valor de la oferta mas econémica y que cumpla con todos los requisitos
solicitados en este documento.

LAS OFERTAS PRESENTADAS POR LOS PROPONENTES NO DEBERAN SOBREPASAR EL VALOR TOPE POR
TEM NI EL PRESUPUESTO OFICIAL ESTABLECIDO. EN TAL SENTIDO, SO PENA DE ENCONTRARSE INMERSO
EN CAUSAL DE RECHAZO.

3.1 JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO: El Instituto Departamental para la Recreacién y el Deporte de
Cundinamarca, en los correspondientes estudios previos realizd el andlisis respecto a la justificacion del valor del
contrato basandose en el correspondiente estudio de mercado, el cual hace parte de los documentos publicados en la
plataforma virtual Secop I.

4 ENTIDAD CONTRATANTE

El INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA, con NIT.
900.294.884 - 1 en adelante el INSTITUTO o INDEPORTES CUNDINAMARCA.

5. LUGAR DE EJECUCION:
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La bateria de riesgo psicosocial se realizara en las instalaciones de la Casa del Deportista Cundinamarqués, ubicado en
la Tv. 29 # 36 - 64, Bogota, D.C.

6. FORMA DE PAGO:

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion el Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de
Cundinamarca, pagara el valor del 100% del contrato, previa certificacién de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor de los servicios prestados y factura que debera diligenciarse a favor del Instituto Departamental para la
Recreacién y el Deporte de Cundinamarca, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacién de los mismos:

Acta de recibo a satisfaccion en la cual debe dejar constancia del cumplimiento del objeto contractual, firmada
por el supervisor del presente contrato y el CONTRATISTA.

Presentar la respectiva factura. En caso que esté obligado a facturar electrénicamente tener presente lo
dispuesto en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y la Resoluciéon No. 000042 del 5 de mayo de 2020
expedida por La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales—-DIAN.

Certificado y planilla de pago al Sistema de Seguridad Social (Salud, pensién y Riesgos Profesionales) y
aportes parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar)
para lo cual las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal, confirmando el cumplimiento de dichos pagos a la fecha de radicacién de la Factura.

Certificacion o constancia de cumplimiento de las obligaciones laborales del personal utilizado en la ejecucion
del objeto contractual, debidamente suscrita por el revisor fiscal o representante legal, confirmando el
cumplimiento como minimo del dltimo mes al momento de presentar la factura.

El contratista debera anexar dentro de la oferta, copia de la certificacién Bancaria no mayor a treinta dias, para
efectos de giro electrénico, donde contenga: *Nombre o Razdn Social * Numero de NIT * Entidad Financiera *
NUmero de Cuenta * Clase de cuenta (Ahorros o Corriente).

Nota 1: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no acompafian los documentos requeridos para el pago, el
término para éste empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el tltimo de los documentos.

Nota 2: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos
y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del contrato, los cuales corren a cargo del contratista.

1. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El presente proceso de seleccion se desarrollara de conformidad con el cronograma establecido a través de la
plataforma de SECOP II.

8. DILIGENCIA DE CIERRE (FECHA Y HORA LIiMITE PARA LA RECEPCION DE LAS PROPUESTAS)

Los interesados en participar en el proceso de seleccién deberan presentar sus propuestas durante el plazo y con
anterioridad a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso.

Sélo seran recibidas y tenidas en cuenta las propuestas presentadas oportunamente y en linea a través de la plataforma
del SECOP Il en el respectivo proceso.

INDEPORTES CUNDINAMARCA no asumira ninguna responsabilidad, respecto a cualquier propuesta que haya sido
incorrectamente presentada o identificada, asi como por la informacion suministrada por cualquiera de sus funcionarios o
representantes antes del cierre del presente proceso de seleccion, distintas a las suministradas a los proponentes por
escrito y/o publicadas en SECOP Il en el proceso.
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NOTA 1: Es responsabilidad del proponente verificar en la pagina Web antes citada, la publicacion de los diferentes
documentos que hagan parte integral del pliego.

NOTA 2: La entidad tomara como no valida la propuesta que se presente por otro medio distinto a la plataforma virtual

SECOP

9.

OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El contratista se obliga a:

1.
2.

3.

o~

10.

1.
12.

13.

Cumplir con el objeto del proceso con plena autonomia técnica y administrativa, bajo su propia responsabilidad.
Poner a disposicién del contrato, la informacion que se encuentre en su poder y que sea necesaria para su
ejecucion.

Efectuar el registro de la informacién correspondiente en el sistema de informacién SECOP I

Presentar de manera oportuna la factura previa presentacion de los soportes respectivos.

Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones economicas, técnicas y
financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta las cuales hacen
parte integral del contrato. Recursos fisicos utilizados, encuesta para cada uno de los funcionarios. Recursos
tecnoldgicos plataforma digital individual para contestar evaluacion.

Cumplir con los requerimientos aplicables conforme a la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo

Ejercer la custodia de las encuestas aplicadas en la bateria de riesgo psicosocial, garantizando la debida
reserva de conformidad con la normativa que rige la materia.

Prestar la orientacién necesaria a la entidad, con el fin de realizar la intervencion a que haya lugar después de
aplicada y tabulada la bateria de riesgo psicosocial.

El contratista se hara responsable de cualquier error en los resultados de la aplicacién de la bateria de riesgo
psicosocial y se obliga a repetir la aplicacion de la bateria dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de comunicacion de la situacién informada por INDEPORTES; estos costos y demas causados, correran
por cuenta del contratista. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad patrimonial que se derive como
consecuencia de eventuales dafios.

En caso de que el contratista haga entrega de resultados que no correspondan con las especificaciones
técnicas establecidas en el contrato, este deberad proceder a su cambio dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de comunicacion de la situacion informada por INDEPORTES, estos costos y demas
causados, correran por cuenta del contratista.

Asumir todos los gastos que se ocasionen en relacion con la ejecucion del contrato

El CONTRATISTA debera entregar un informe de los resultados de la bateria, con la finalidad de realizar la
socializacién al Instituto.

EL CONTRATISTA prestara los servicios requeridos por la entidad en la ciudad de Bogota D.C., en las
instalaciones del instituto y de manera presencial.

Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucién

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los
parametros establecidos por el INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA - INDEPORTES.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasién del
contrato.

Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en el desarrollo del
contrato.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en el desarrollo del
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en los términos del art. 53 de la
Ley 80 de 1993.
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5. Cumplir con las obligaciones del Sistema de Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido por los decretos
1703 de 2002, 510 de 2003, las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, Ley 1562 de 2012, y la normatividad que
adicionen, modifiquen o complementen esta reglamentacion.

6. Cumplir con las obligaciones correspondientes del Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo con lo
sefialado por la Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015, Resolucién 0312 de 2019

7. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y demoras que puedan
presentarse durante la ejecucién del contrato.

8.  Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato, el acta de iniciacién, terminacion, liquidacién y demas
que se deriven de la ejecucion del contrato.

9. Mantener al contratante libre de toda reclamacion, demanda, acciones legales o similares provenientes de
terceros que tenga como causa toda accién u omision del contratista, subcontratistas o proveedores a su
cargo, y que con ellas haya ocasionado dafos, lesiones y/o perjuicios materiales y/o morales en la integridad
personal y/o patrimonial de los mencionados terceros durante la ejecucién del contrato.

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO:

1. Impartir al contratista a través del supervisor del contrato, directrices y orientaciones para el desempefio de las
actividades propias del objeto contrato del mismo.

2. Aprobar la garantia Unica aportada por el contratista, siempre que se ajuste a las condiciones exigidas en el
presente contrato.

3. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista con ocasidn de la ejecucion del contrato.

4. Facilitar en caso de requerirse, el uso de las instalaciones, equipos y bienes necesarios para la ejecucion del

objeto contractual.

Realizar el pago del contrato en las condiciones establecidas en la forma de pago.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

oo

10.  PLAZOS CONTRACTUALES:

El plazo de ejecucion del contrato sera de dos (2) meses, contado él mismo a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento.

El contrato estaréa vigente por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas

11.  GARANTIAS:

El contratista para ejecutar el presente contrato debera constituir una garantia tnica a favor del instituto, péliza que
debera ser expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.3.1.7 del decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con el
analisis del riesgo y del sector econdmico, con el fin de que ampare los siguientes riesgos:

GARANTIA % PLAZO
Cumplimiento 10% Del valor del contrato, constituida desde la fecha de suscripcion del contrato,
por el plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.
Calidad del Servicio 10% Del valor del contrato, constituida desde la fecha de suscripcidn del contrato,
por el plazo de ejecucién y seis (6) meses més.
Pago Prestaciones 59 Del valor del contrato, constituida desde la fecha de suscripcidn del contrato,
Sociales. por el plazo de ejecucién y TRES (3) afios mas.

PARAGRAFO PRIMERO: En aquellos eventos de adicion o aumento del valor del contrato, prérroga o cualquier otra
modificacion que altere las condiciones iniciales de la garantia, el Contratista estara obligado a ampliar o prorrogar los
amparos en forma proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales.

PARAGRAFO SEGUNDO: La pdliza debera ser presentada por el contratista dentro de los tres (03) dias habiles
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siguientes a la suscripcion del contrato a través de Secop II. La aprobacién de dicha garantia sera requisito sine qua non
para la suscripcion de la respectiva acta de inicio.

PARAGRAFO PRIMERO: En aquellos eventos de adicion o aumento del valor del contrato, prérroga o cualquier otra
modificacion que altere las condiciones iniciales de la garantia, el Contratista estara obligado a ampliar o prorrogar los
amparos en forma proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales.

PARAGRAFO SEGUNDO: La pdliza debera ser presentada por el contratista dentro de los tres (03) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato a través del mecanismo que corresponda dependiendo si el negocio juridico se
ha tramitado a través de SECOP | o SECOP II. La aprobacion de dicha garantia sera requisito sine qua non para la
suscripcion de la respectiva acta de inicio.

12.  REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

La verificacion de los requisitos habilitantes se efectuara de conformidad con los articulos 2.2.1.1.1.6.2 y 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta, “(a) el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del
proceso de contratacion, (c) el analisis del sector econémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles
oferentes desde la perspectiva comercial. “La entidad estatal no debe limitarse a la aplicacion mecénica de formulas
financiera para verificar los requisitos habilitantes” y teniendo en cuenta el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015; que sefiala: “la entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la invitacién de
la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente”

Los requisitos incluidos a continuacién son habilitantes, por lo tanto, son de obligatorio cumplimiento. El resultado de la
verificacion de su cumplimiento sera la declaracion de HABILITADO O NO HABILITADO, dependiendo del cumplimiento
u omision de ellos.

Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el cumplimiento de los requisitos
formales.

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
(FORMATO No.1)

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, debidamente firmada por: representante legal
para personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, 0 apoderado
debidamente constituido. Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del juramento que él,
sus directivos o miembros de la junta directiva o integrantes del consorcio 0 unién temporal, no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y que
por tanto, no se encuentra impedido para contratar con el Estado.

Si el proponente no incluye la carta de presentacion de la propuesta, o si incluyéndola no esta suscrita por el proponente
o por el representante legal o apoderado, constituidos en debida forma para el efecto, EL INSTITUTO rechazara la
propuesta.

En la carta de presentacion y en la plataforma virtual Secop Il el oferente debera indicar, la informacién suministrada en
su propuesta; adicionalmente en el presente formato, el representante legal o persona natural con la suscripcion del
mismo acepta el compromiso de transparencia, el cual hace parte del formato.

b. PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO

En el evento de que la carta de presentacion de la propuesta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse
debidamente facultado para presentarla, asi como asistir y participar durante todo el proceso de seleccion.

En el caso en que el interesado en participar en el proceso de seleccion no allegue el poder debidamente constituido, EL
INSTITUTO rechazara la propuesta por falta de capacidad.

c. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.
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Persona juridica Nacional. Debera acreditar su existencia y representacion legal a través del correspondiente certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion del domicilio principal o la
entidad competente, con una antelacion no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha prevista para el
cierre del presente proceso, en el que conste matricula mercantil vigente, existencia, duracién no inferior a la vigencia del
contrato y por lo menos un (1) afio méas, contado a partir de la fecha de presentacién de propuestas, la representacion
legal, facultades del representante legal, si cuenta o no con revisor fiscal.

Consorcios 0 uniones temporales. Para las propuestas en asociacion se debe presentar el Certificado de Existencia y
Representacién Legal de cada uno de los miembros que conforman la unién temporal o el consorcio, expedido por la
autoridad respectiva dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha limite para realizar el cierre del
presente proceso.

El plazo de duracién de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a adjudicar y minimo un
(1) afio mas

El objeto social debe comprender actividades relacionadas directamente con el objeto a contratar de lo contrario estara
incurso en causal de rechazo.

d. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL

Si el estatuto social impone algun tipo de restriccion para la presentacion de la propuesta y/o suscripcion del contrato,
conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacién correspondiente, emitido por la
junta de socios u érgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, dicho documento
es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante.

La autorizacién a la que se estda haciendo mencién, debe expresar en forma clara que el representante legal esta
autorizado por la junta de socios u érgano societario competente para comprometer a la Sociedad, firmar la propuesta y
suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea adjudicado y para constituir el consorcio o la unién temporal,
si a ello hubiere lugar.

e. CERTIFICADO DE SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

En el cual se indique la existencia y Representacion Legal de la sociedad, expedida por la Superintendencia Financiera,
con maximo 30 dias de expedido, que se evidencie la habilitacién para expedir las pélizas para los ramos pertinentes de
este proceso.

f.  DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL (FORMATO 6 o 7)

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o0 una unién temporal, se debe anexar el documento de
conformacion debidamente suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

 Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

e Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.

o Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes del consorcio o la unién temporal y
sus respectivas responsabilidades.

e Precisar cual es el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
INSTITUTO como Entidad contratante.

e En el evento en que el documento de conformacién del consorcio o la unién temporal no se presente o el
mismo no venga debidamente firmado por todos sus integrantes de acuerdo con las condiciones antes
sefialadas se tendra por NO PRESENTADA LA PROPUESTA.

o Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas. Por lo tanto, debera
indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podran ser liquidados o disueltos durante la
vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba.
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e Enatencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto Nacional 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal en el documento de constitucion, para efectos del pago, en relacién con la facturacion deben
manifestar:

1. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes,
caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

2. Silafacturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio
0 la unién temporal, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de cada uno de ellos y
la participacion de cada uno en el valor del contrato.

3. Silava a realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe
indicar el nimero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a
cada uno de los integrantes y el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

Nota: En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

Precisiones a tener en cuenta por parte de los consorcios 0 uniones temporales:

e Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la
autorizacion previa, expresa y escrita DEL INSTITUTO. En ningin caso podra haber cesién del contrato entre
quienes integran el consorcio o unién temporal.

e El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal debera ser
distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacién en las actividades gravadas que
dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

e En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién para la suscripcion del contrato, debera presentar el
respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

Diligenciar el FORMATO No. 6y 7 de esta invitacion y allegarlo con la propuesta.

g. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN RELACION CON EL
REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. (FORMATO 8)

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, los interesados en participar
en el presente proceso de seleccion deben acreditar que se encuentran al dia en el pago de sus aportes relativos al
Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud y Pensién, Sistema General de Riesgos Laborales, asi como los propios
del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida a la fecha de presentacion de la propuesta del presente proceso
de seleccion.

Si el interesado en participar es persona juridica nacional debe adjuntar a su propuesta una certificacién expedida por el
Revisor Fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal en la cual se acredite
que se encuentre al dia en el pago de los aportes realizados durante un lapso no inferior a los ultimos seis (6) meses
Interiores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion. En el evento en que la sociedad no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

En caso de que la oferta vaya a ser presentada por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus integrantes cuando
los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha
certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivoy segun corresponda.

En caso de que la oferta vaya a ser presentada por un Consorcio o Union Temporal cada uno de sus integrantes cuando
los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha
certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivoy segun corresponda.
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La certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales,
debera encontrarse al dia al momento de cierre del presente proceso de seleccion.

El INSTITUTO se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacién que suministran los
proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la Entidad, se
solicitarén las aclaraciones de rigor.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y TARJETA PROFESIONAL. Los interesados y todos los
integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, acompafiaran copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios o documentos equivalentes, tanto del Contador como del Revisor Fiscal, cuando conforme a
la Ley se requiera, expedido por la Junta Central de Contadores vigente a la fecha de cierre de la presente convocatoria.
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones temporales.

Diligenciar el FORMATO No. 8 de esta invitacion y allegarlo con la propuesta.
h. CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal
de competencia de las contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesién o celebrar cualquier
tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente juridica y su representante legal segin se trate, no se
encuentran reportados en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con
periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion, el Instituto, verificara en el Ultimo boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica que el proponente y cada uno de sus
integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unién temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin.

El interesado en participar en el presente proceso de seleccion debera aportar el correspondiente certificado expedido
por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de
responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web
www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno).

i. CERTIFICACION DE NO REPORTE EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE
SANCIONES E INHABILIDADES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e inhabilidades, el
INSTITUTO verificara el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién,
que el interesado en participar en el presente proceso de seleccién sea persona juridica y su representante legal y cada
uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad, no se
encuentre(n) reportado(s).

El interesado en participar en el presente proceso de seleccion debera aportar el correspondiente certificado expedido
por la Procuraduria General de la Nacion, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) sancionados, podra aportarlo con su
propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web www.procuraduria.gov.co no tiene costo alguno).

j. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA O CEDULA DE EXTRANJERIA

Toda persona natural colombiana o persona extranjera que funja como representante legal en el presente proceso de
seleccion, deberd tener cargado en el perfil la fotocopia legible de su cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de
conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto Nacional 4969 de
2009. Igualmente lo debera hacer el representante legal de la persona juridica y cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal que se constituya para el efecto. Aportar copia legible del documento de identidad.

k. COPIA DE LA LIBRETA MILITAR

Si el representante legal de la persona juridica o persona natural es hombre menor de 50 afios de edad, debera adjuntar
copia legible de su respectiva libreta militar.

. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL.
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Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, INDEPORTES verificara en el
certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica o de la persona natural expedido por
la Policia Nacional.

Si se tratare de un consorcio 0 una union temporal, se verificaran los antecedentes de cada uno de los miembros que lo
conforman y de su Representante Legal.

En proponente debera aportar el correspondiente certificado expedido por la Policia Nacional, con su propuesta. (Esta
consulta se debe realizar a través de la pagina web http://www.policia.gov.co/, no tiene costo alguno).

m. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente, organizacion y sus miembros, cuando se trata de consorcio 0 unién temporal no debe tener antecedentes
de Medidas Correctivas, vigente a la fecha de cierre (30 dias) de la presente Convocatoria publica. En cumplimiento de
lo establecido por la Ley 1801 de 2016, EL INSTITUTO verificara que los proponentes no se encuentren reportados en el
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC. En todo caso el proponente podré anexar a la propuesta
dicho certificado actualizado.

n. CONDICION DE DEUDOR O NO ALIMENTARIO MOROSO DESCARGADO DE REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

EL INSTITUTO verificara que el proponente no se encuentren en condicion de deudor o no alimentario de conformidad
con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, “El deudor alimentario moroso solo podia contratar con el
Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del
deudor alimentario moroso que actie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el
Estado.”

Los proponentes deberan adjuntar el certificado vigente que acredita su condicion de deudor o no alimentario moroso
descargado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM. (No mayor a 30 dias).

0. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

Los proponentes deberan adjuntar el Registro Unico Tributario actualizado de conformidad con la normatividad tributaria
vigente y la Resoluciéon 000139 del 21 de noviembre de 2012 “Por la cual la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN, adopta la Clasificacion de Actividades Econémicas — CIIU revision 4 adaptada para Colombia”. Para
el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada integrante debera adjuntar el Registro Unico Tributario Actualizado,
si tienen la calidad de adjudicatarios se les solicitara el RUT como consorcio y/o unién temporal.

p. REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA

Los proponentes deberan adjuntar copia del Registro de Informacién Tributaria actualizado, para lo cual deberan tener
en cuenta la Resolucién 000139 del 21 de noviembre de 2012, expedida por la DIAN. En caso de no contar con este
documento al momento de la suscripcién del contrato, debe enviar una comunicacion en la que se comprometa a
allegarlo.

g. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera aportar, con su propuesta, el compromiso anticorrupcién, debidamente diligenciado. En caso de
consorcio 0 union temporal esta declaracidon debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo
conforman.

Diligenciar el FORMATO No. 4 de esta invitacién y allegarlo con la propuesta.

r.  AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
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El proponente debera allegar en debida forma declaracién de la persona natural, persona juridica y su representante
legal, o de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, cuando sea el caso, de que no se encuentran
incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica, en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2011, la Ley 1474 de 2011 y demas
normas concordantes, la cual se entendera cumplida con la presentacion de la propuesta y la manifestacién que se haga
en la carta de presentacion de la misma.

Diligenciar el FORMATO No. 5 de esta invitacidn y allegarlo con la propuesta.
s. CERTIFICACION BANCARIA

Los proponentes deberan adjuntar certificacién bancaria actualizada con fecha anterior a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, donde deben ser consignados los pagos objeto de este proceso.

CONVOCATORIA A MIPYMES (MANIFESTACION DE INTERES DE MIPYMES)

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y el articulo 34
de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de seleccidn podra ser limitado
a Mipymes colombianas, siempre y cuando se cumpla con las siguientes condiciones:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Que el SGC haya recibido solicitudes de limitacidn del proceso unicamente a MIPYMES, de por lo menos dos
(02) MIPYMES COLOMBIANAS.

3. Que las MIPYMES que manifiesten interés tengan por lo menos un (1) afio de constituidas al momento de la
convocatoria, lo cual debera acreditarse al hacer la solicitud de que se limite la convocatoria a MIPYMES
COLOMBIANAS.

En consecuencia, las solicitudes de limitacion del proceso a MIPYMES COLOMBIANAS se recibiran dentro del mismo

término para formular observaciones a la invitacién publica.

Después de esta fecha NO SE RECIBIRAN solicitudes de limitantes.

La solicitud de limitante se hara a través de documento adjunto en la plataforma del SECOP Il La solicitud debera
contener:

Solicitud clara de que el proceso se limite inicamente a MIPYMES COLOMBIANAS
Nombre y/o razén social del proponente

Domicilio principal

Tiempo de constitucion como MIPYME

Teléfono

Direccion

Correo Electrénico

Noakrowhd =

Las MIPYMES deben acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por la Ley a través de soporte que ha de
adjuntarse a la solicitud de limitante, en los siguientes términos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

3. 3.Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019 “por el cual se adiciona el capitulo 13 al Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico del Sector Comercio, Industria y Turismo y se reglamenta el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011” o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.
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4. Entodo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

5. Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Por lo anterior, y una vez limitado el presente proceso de seleccién, sélo podran presentar ofertas el dia de cierre y
presentacion de propuestas, empresas que acrediten su condicién de MIPYME de conformidad con los anteriores
requisitos y en los términos el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, de la misma manera solo se aceptaran las
ofertas de Mipymes colombianas o de proponentes plurales integrados tinicamente por Mipymes colombianas.

El Instituto verificara los anteriores requisitos, y dentro del término sefalado en el cronograma del proceso publicara
aviso en el SECOP Il precisando si el proceso efectivamente se limité a MIPYMES o si podra participar cualquier
otro interesado.

13.  REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TECNICA:
13.1. OFERTA TECNICA

El proponente debera adjuntar debidamente diligenciado el FORMATO N° 2 ACEPTACION DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS

NOTA 1. El proponente podra ofertar mejoras en las condiciones técnicas establecidas por la entidad, sin embargo,
dicho ofrecimiento no se tendra en cuenta para la seleccion del proponente ni se conforma como un criterio de seleccion
ponderable.

13.2.  EXPERIENCIA ESPECIFICA

El INSTITUTO requiere que los proponentes acrediten su experiencia general con méximo 5 contratos ejecutados y
liquidados, que se encuentren registrados en el RUP y contengan los cddigos UNSPSC de los requeridos en este
proceso en cada uno de los contratos acreditados.

La sumatoria de los contratos acreditados debe ser igual o superior a dos veces (2) el presupuesto oficial estimado en
SMMLYV.

Acreditacion de la Experiencia

Para acreditar la experiencia requerida y las condiciones minimas sefialadas, tanto para la experiencia especifica
habilitante, como para la experiencia especifica adicional puntuable, el proponente deberd presentar acta o documento
que acredite la siguiente informacion:

a.  Nombre del contratante.

b.  Nombre del contratista.

c. Siel contrato se ejecutd en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos. Cuando en la certificacion no se indique el
porcentaje de participacion, esta debera acreditarse mediante el documento de constitucién de consorcio o unién
temporal y con un documento expedido y suscrito por la Entidad contratante donde se indique claramente el
porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato.

Objeto del contrato.

Lugar de ejecucion.

Ramos Asegurados.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion, y y Vigencia de las pdlizas.

Monto del contrato.

Nombre y firma de quien(es) suscribe(n) el documento y/o de quien(es) emite(n) la certificacion.

— o Ssa e o

NOTA 1: Los documentos aportados para certificar la experiencia deberan estar suscritos por la Entidad contratante.
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NOTA 2: No se aceptaran documentos emitidos por el mismo proponente o por alguno de sus integrantes.

NOTA 3: En caso de que la certificacion no incluya la direccidn, teléfono, fax, pagina web, correo electrénico y/o demas
datos del contratante, que permitan a la Entidad verificar el contenido de las mismas, el proponente debera anexar ésta
informacion de manera conjunta con la propuesta.

NOTA 4: Para efectos de la acreditacién de la experiencia requerida en el presente proceso no se aceptaran
subcontratos.

Solamente seran admitidas las certificaciones de cumplimiento expedidas por la entidad contratante. No se tendran en
cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que estén acompafadas del acta de liquidacion, o
actas de recibo final, o de un documento en el que certifique el cumplimiento a satisfaccién.

NOTA 5: Tratandose de consorcios 0 uniones temporales, se atenderan las siguientes condiciones para soportar la
experiencia acreditada:

a) Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o union temporal, y el
proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditard como experiencia seré el resultado de
multiplicar el total ejecutado del valor por el porcentaje que le correspondia dentro de esa unién temporal o
consorcio. En estos casos, los proponentes deberan, ademas de los documentos solicitados para acreditar la
experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la union temporal, (si dentro de los documentos aportados no es
posible determinar el porcentaje de participacion). En caso que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo
para este caso especifico, no se tomara en cuenta esta experiencia para el calculo de la acreditacion respectiva.

b) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural que hoy
conforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditara en valor y cantidad como un contrato para cada
integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participacion, quiere esto decir que ese contrato,
valdrd como un contrato, para cada uno de los integrantes del proponente plural segun su porcentaje de
participacion; se contabilizara tantas veces como integrantes lo acrediten para este proceso.

NOTA 6: Los contratos presentados para acreditacion de experiencia, cuyo valor ejecutado se encuentre expresado
con moneda extranjera, deben efectuar el siguiente procedimiento para re expresar el valor de dichos contratos en
pesos colombianos:

a) Encaso de que el valor del contrato se encuentre expresado en una moneda o unidad de cuenta diferente al
délar estadounidense, se deben re-expresar a dolares estadounidenses, utilizando para ello la tasa de cambio,
correspondiente a la fecha de inicio del contrato, publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica de
Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta: www.banrep.gov.co Menu de contenido Series estadisticas Tasas
de cambio Tasa de cambio de algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al continente americano
Tipo de tasa (elegir compra) Serie para un rango de fechas dado Seleccionar la fecha Seleccionar la moneda
(se obtiene cambio de délares a la moneda elegida en la fecha requerida, en el caso del euro considerar hasta
la quinta cifra decimal expresa) Si la tasa de cambio con el dolar estadounidense de la moneda en la que se
encuentre el valor del contrato no se encuentra listada, se deberé certificar por la entidad facultada para ello
del pais de origen del contrato, la tasa de cambio oficial entre esta moneda y el délar estadounidense en la
respectiva fecha de inicio del contrato.

b) Si el valor ejecutado del contrato ya se encuentra expresado en dolares estadounidenses, o se re-expresa a
délares estadounidenses segun el procedimiento descrito en el literal anterior, se deberd re-expresar de
ddlares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) publicada
en el sitio de Internet del Banco de La Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:
www.banrep.gov.co Menu de contenido Series estadisticas Cambio Tasa de cambio del peso colombiano TRM
Serie histdrica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de pesos colombianos a
délares en la fecha de inicio del contrato, considerando hasta la segunda cifra decimal expresa).

NOTA 7: El proponente debera diligenciar y presentar el FORMATO — CONDICIONES DE EXPERIENCIA, del
pliego de condiciones.

Valoracion de la experiencia especifica
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La valoracién de la experiencia del proponente se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a) Laexperiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con
mas de tres (3) afios de constituida.

b) Enlos casos en que el contrato haya sido celebrado en consorcio, unién temporal o bajo cualquier otra forma
de participacion conjunta, sera tenida en cuenta la experiencia especifica en su totalidad y el valor de acuerdo
al porcentaje de participacion.

c) Cuando la certificacion del contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia, incluya actividades
diferentes a las establecidas como experiencia especifica, se tendra en cuenta el valor total del contrato
siempre y cuando en las actividades ejecutadas en el contrato se haya ejecutado las actividades establecidas
como experiencia especifica del presente proceso de seleccion.

La relacion de la experiencia que pretenda ser acreditada, tanto la habilitante como la adicional puntuable, debera ser
presentada utilizando exclusivamente el Formato, en el cual debera relacionar toda la informacion alli solicitada.

Al proponente que demuestre la experiencia especifica habilitante establecida en este numeral y cumpla con las reglas
exigidas para la valoracion de la experiencia, se declarara como CUMPLE.

13.3.  CRITERIOS DIFERENCIALES
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES. (Mipymes en el sistema de compras publicas).

Conforme lo establece el Articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 (Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015) y el
andlisis del mercado realizado, los proponentes que hagan parte del sector de empresas “MIPYMES” tendran para el
presente proceso requisitos habilitantes de capacidad técnica diferenciales respecto de las demas
empresas/proponentes asi:

El proponente podra allegar MINIMO UNA (1) MAXIMO cinco (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS
EJECUTADOS, con las que se acredite la experiencia en objetos similares al de la presente contratacion, expedida por
entidades publicas, privadas o particulares y cuyo valor individual 0 sumado sea por un valor igual o superior al del
presupuesto oficial de la invitacién expresado en SMLMV.

Los requisitos para la acreditacion de las certificaciones de experiencia, en todo caso seran los mismos establecidos
para los demas proponentes.

Las empresas que no hagan parte del sector de empresas “MIPYMES” deberan seguir las reglas establecidas en el
numeral EXPERIENCIA de la invitacién publica del proceso.

Para la acreditacién de mipymes en el sistema de compras publicas el proponente debera aportar;

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.
2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,

si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Nota No. 1: En todo caso, las mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Nota No. 2:
Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la union temporal.

14.  OFERTA ECONOMICA
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Debe presentarse conforme a la informacion exigida en la CONVOCATORIA, lo que en consecuencia no permite
presentar propuestas alternativas, o propuestas parciales. En todo caso, el INSTITUTO, se reserva el derecho de
corroborar la veracidad de la informacién suministrada por los proponentes en sus ofertas, y si hay lugar alguna
inconformidad se realizara el rechazo de la propuesta.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara variacion alguna en sus términos, ni la presentacion de documentos o
informacién adicional, lo cual no obsta para que la Entidad pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por
tanto, no se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la
fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor sefialado como total de la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda
indole en que los proponentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion del
contrato resultante de este proceso de seleccidn, que estaran a cargo del proponente o contratista segun el caso.

El oferente debera usar como referencia el Formulario y no podra adicionar, modificar, suprimir o en todo caso alterar la
informacién en él requerida, toda vez que dicha informacién se requiere para la comparacién objetiva de las propuestas,
de lo contrario, generaré el rechazo de la propuesta.

Para tal fin, el interesado, debera diligenciar obligatoriamente la Oferta Econdmica, complementario a la oferta
econdmica del Secop Il. Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econdmico de la
propuesta correra a su cargo. El formulario de la oferta econémica debe estar debidamente firmada por el proponente, o
de lo contrario la Entidad lo entendera como falta de ofrecimiento en el aspecto econdmico, lo cual llevara al rechazo de
la propuesta. En la evaluacion de la oferta econdmica presentada por cada proponente, El criterio de la oferta econdémica
es el valor total ofertado; si esta supera el valor establecido en el presupuesto, la propuesta se considerara como no
habil, la entidad verificara las propuestas econdmicas y corregira los errores matematicos que se presenten, si a ello
hubiere lugar. El valor corregido de las propuestas seré el utilizado para la comparacion con las otras propuestas y sera
el que se tendra en cuenta para la seleccién y suscripcion del Contrato.

En caso de redondeo de centavos, se redondearad al peso/unidad inmediatamente anterior si el rango es de 1 a 49
decimales / centavos, o al peso superior si el rango es de 50 a 99 decimales / centavos.

El valor total de la propuesta debera incluir la totalidad de los costos directos e indirectos derivados de la ejecucion
adecuada de los trabajos del presente Proceso de CONTRATACION.

15.  VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

El Instituto para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes por
parte del proponente que haya ofertado el menor precio. En caso de que este no cumpla con los mismos, se verificara el
que haya ofertado el segundo menor precio y de cumplirlos se le adjudicara el contrato; y asi sucesivamente.

De no lograrse lo anterior, se declarara desierto y se repetira el proceso de seleccion en caso de persistir la necesidad.

16. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES

Todos los interesados pueden enviar las observaciones, solicitudes de aclaraciones y/o sugerencias al contenido del
proyecto de pliego de condiciones a través de la plataforma SECOP Il en el proceso.

La entidad enviara la correspondencia perteneciente al presente proceso, a través de la plataforma SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasién de la verificacion y evaluacion de las
ofertas, sélo seran tenidas en cuenta aquellas que sean presentadas en linea, es decir, directamente en linea en la
plataforma de SECOP I, ingresando al Link del proceso, en el tiempo, con la identificacion del proceso de seleccion al
que se refieren, la cual debe encontrarse debidamente avalada por la persona natural y/o representante legal de la
persona juridica individual o proponente plural
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NOTA 1: Las observaciones presentadas por fuera del término establecido en el cronograma, no haran parte del
documento consolidado de respuestas, sin embargo, serén publicadas extemporaneas junto con su respuesta en el
portal SECOP |l para garantizar que todos los interesados en el proceso conozcan su contenido, en atencién a los
principios de publicidad, igualdad y transparencia.

17. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA: Ademéas de las causales de rechazo expresadas en el presente
documento, El Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca podra rechazar cualquiera
de las propuestas antes de la adjudicacion del contrato en los siguientes casos:

1.

2.

10.
1.
12.

13.
14,
15.

16.

17.
18.

19.

Cuando el proponente no subsane en el término indicado por la entidad, la documentacion que sea requerida y
que sea susceptible de subsanacion.

Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o de la union temporal o el representante legal
se encuentre incurso en alguna (s) de las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucién
y la Ley.

Cuando la Entidad descubra o compruebe falta de veracidad en la documentacién presentada para esta
convocatoria.

La presentacién de varias ofertas, por el mismo proponente, por si 0 por interpuesta persona, en Consorcio,
Unién Temporal o individualmente.

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influido, u obtenida correspondencia interna, proyecto
de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no publicados oficialmente en la WEB.

Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacién del principio de seleccion
objetiva.

Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.
Cuando la propuesta o subsanacién se presente extempordneamente o en lugar distinto al indicado en la
invitacion publica.

Cuando la propuesta contenga datos tergiversados, tendientes a inducir en error a la administracion.

Cuando la propuesta econémica supere el presupuesto oficial.

Cuando no allegue la propuesta econdmica con la oferta, segun anexo 3.

Cuando no allegue las condiciones técnicas segln anexo 2. 0 se cambien las especificaciones técnicas de
cualquier item a ofertar, cuyo ajuste no sea una mejora.

Cuando se allegue la propuesta econémica sin firma del representante legal.

Cuando la propuesta se presente en idioma diferente al castellano (Total o Parcial)

Cuando no se anexe la carta de presentacion o esta no encuentre firmada por el respectivo representante legal
0 proponente a participar.

La presentacion de propuestas parciales o alternativas.

Cuando la propuesta sea recibida después de la fecha, hora y lugar sefialadas para el cierre de la contratacion.
Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial contenido en el estudio previo o que uno
o0 varios de los valores unitarios por item ofertados sean superiores al calculado en los estudios previos, o
cuando de conformidad con la verificacion econémica se establezca que en la propuesta se fijan condiciones
econdmicas y de contratacion artificialmente bajas previo tramite de lo dispuesto en Articulo 2.2.1.1.2.2.4
Decreto 1082 de 2015.

Los demas casos expresamente establecidos en la ley y en la presente Invitacién Publica.

18. UNICO OFERENTE:

Si solo se presenta una oferta se adjudicara el contrato siempre y cuando la misma cumpla con los requisitos habilitantes
y la propuesta econdémica se ajuste al presupuesto oficial y a las condiciones establecidas por la entidad para la
presentacion de la misma.

19. EMPATE DE LAS PROPUESTAS:
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En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme
a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen
0 sustituyan.

20. EL CONTRATO A CELEBRAR:

La comunicacion de aceptacion se publicara en el SECOP I, y esta junto con la oferta constituye para todos los efectos
el contrato celebrado.

21. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO:

En la comunicacién de aceptacion se incluiran las sanciones por incumplimiento, las cuales se entienden aceptadas por
el adjudicatario del presente proceso de contratacidn y consisten en:

El incumplimiento total o parcial por parte del contratista del objeto y/o obligaciones contractuales lo puede hacer
acreedor a la imposicién de alguna o algunas de las siguientes sanciones:

22. MULTAS:

La clausula penal y de multas, son clausulas establecidas en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, que se pactan
como mecanismos para garantizar el cumplimiento del contrato, sin embargo el paragrafo del articulo 14 de la ley 80 de
1993 sefala “En los contratos que se celebren con personas publicas internacionales, o de cooperacion, ayuda o
asistencia; en los interadministrativos; en los de empréstito, donacion y arrendamiento y en los contratos que tengan por
objeto actividades comerciales o industriales de las entidades estatales que no correspondan a las sefialadas en el
numeral 20. de este articulo, o que tengan por objeto el desarrollo directo de actividades cientificas o tecnoldgicas, asi
como en los contratos de seguro tomados por las entidades estatales, se prescindira de la utilizacion de las
clausulas o estipulaciones excepcionales.” (negrita nuestra) razén por la cual se prescindira de estas clausulas.

23. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

EL CONTRATISTA reconocera al INSTITUTO a titulo de clausula penal pecuniaria como estimacién anticipada de
perjuicios una suma equivalente hasta del veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato de acuerdo con la
certificacion emanada por parte de Supervisor, mediante la cual se acredite el porcentaje de cumplimento de las
obligaciones principales, suma que la entidad haré efectiva previa declaratoria del incumplimiento, directamente por
compensacion de los saldos que se le adeude al Contratista, si los hubiere, respecto de este Contrato, o de los saldos
que en su favor existieren producto de cualquier relacion juridico negocial entre el CONTRATISTA 'y EL INSTITUTO, o
si esto no fuere posible, podra acudir a la jurisdiccién competente, incluida la coactiva.

PARAGRAFO PRIMERO: La Clausula Penal no excluye la indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de
esta sancion.

PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de
sanciones impuestas al Contratista durante la ejecucion del Contrato.

PARAGRAFO TERCERO: El incumplimiento siquiera parcial de alguna de las obligaciones accesorias al objeto principal
del presente Contrato, sera susceptible de la aplicacion de lo contenido en la presente Clausula sin que el monto de la
sancion impuesta por este incumplimiento parcial exceda del dos por ciento (2%) del valor total del mismo; con el fin de
determinar la graduacién de la sancion aplicable, debera tenerse en cuenta la afectacion que el incumplimiento de la(s)
obligacion(es) accesoria(s) genera respecto del objeto principal del Contrato, y/o de los bienes juridicos cuya proteccion
persiguen los deberes contractuales incumplidos.

24. LIQUIDACION DEL CONTRATO:

De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacién del contrato se hara de mutuo acuerdo dentro
del término maximo de cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucién de este negocio
juridico o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
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En el caso en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga el
INDEPORTES, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, INDEPORTES tendré la facultad de liquidar en
forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier
tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo
acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 de la ley 1437 de 2011.

Para la liquidacion se exigiré al contratista la extensiéon o ampliacion, si es del caso, de la garantia del contrato a la
calidad del bien o servicio suministrado, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones y, en general, para avalar
las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

25. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO
La Entidad declarara desierto el presente proceso en los siguientes casos:

e Cuando no se presenten ofertas.

e Cuando habiéndose presentado Gnicamente una propuesta ésta no cumpla con los requisitos minimos exigidos
o incurra en alguna causal de rechazo.

e Cuando habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas cumpla con los requisitos minimos
exigidos o incurra en alguna causal de rechazo.

e Cuando no se presente alguna propuesta a la presente convocatoria publica.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto administrativo motivado, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 25 numeral 18 de la ley 80 de 2003, el cual se notificara a todos los proponentes, si los hubiere, para
quienes correra el término para interponer recurso de reposicién, desde la notificacién del acto correspondiente.
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FORMATO No. 1

CARTA MODELO DE PRESENTACION DE LA OFERTA Y COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Bogota D.C., Cundinamarca, fecha

Sefiores:
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
Bogota D.C.

REF: OFERTA PARA LA INVITACION PUBLICA N° MC-0262-2024
Estimados Sefiores:

Por medio de la presente, nosotros: (nombre o razén social de la firma), en calidad de oferentes, hacemos entrega de
oferta técnica y econdmica de acuerdo a lo solicitado en la invitacién. Asi mismo declaramos que:

b=

o

©oN®

1.

12.

13.

Acepto, en todo, los requisitos y condiciones exigidas en la invitacion.

Hemos revisado las especificaciones técnicas y de calidad, y nos comprometemos a su total cumplimiento.
Esta oferta s6lo compromete al firmante de esta carta.

Ninguna entidad o persona distinta al firmante tiene interés comercial en esta oferta ni en el contrato que de
ella se derive.

No nos hallamos incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
Politica, en la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulan esta materia, y que tampoco se encuentra en
ninguno de los eventos de prohibiciones para contratar.

El valor total de nuestra oferta economica después de impuestos es de: $
Aceptamos la forma de pago establecida

No presentamos pendientes, ni reclamaciones laborales ante el Ministerio de la Proteccion Social.

No estamos incluidos en el Boletin de deudores morosos del Estado de la Contaduria General de la Republica
de acuerdo con lo establecido en el Articulo 66 de la Ley 863 de 2003.

No estamos incluidos en el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica de
acuerdo con lo establecido en la Ley 610 de 2000.

Que El INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA,
adelanta un proceso de contratacién que tiene por objeto
Que EL PROPONENTE tiene interés en apoyar la accion del Estado Colombiano y del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA, en la implementacion de
mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha
contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de Contratacion, y se encuentra dispuesto a
suministrar la informacién necesaria para la transparencia del proceso y, en tal sentido, realiza las siguientes
manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE

14.

15.

16.

17.

18.

PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la
Constitucion Politica ni en la Ley, asi como no tener sancion vigente por la trasgresion de alguna de ellas, para
contratar con Entidades Publicas, ni penales de acuerdo a lo previsto en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacién que suministré durante el proceso contractual y en la ejecucion
del contrato si me es adjudicado, es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa ni indirectamente, dadiva o
beneficio para obtener una decision a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.
CUARTA:  Declaro que la propuesta presentada es seria y econdmicamente ajustada a la realidad, que
asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el pliego de condiciones.

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente contrato, las
modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron al pliego de condiciones, en condiciones
de transparencia, equidad e igualdad.
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DECLARACIONES DE LA ENTIDAD

19. PRIMERA: Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitaré, directa ni
indirectamente, dadiva o beneficio para emitir decision a favor de algun proponente.

20. SEGUNDA: Declaro que el pliego de condiciones estan ajustados a la Ley y que los procedimientos se
adelanten con observancia de los principios de transparencia y publicidad.

COMPROMISOS:

21. PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucién o en la
Ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacién
escrita del EI INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
y, si ello no fuere posible, renunciaré a la ejecucion del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 9°.
de la Ley 80 de 1993.

22. SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos
y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato.

23. TERCERO: Proponente. Me comprometo a suministrar al El INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA, cualquier informacion sobre actos de corrupcion,
soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare
a tener conocimiento.

24. CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general,
previstos en el pliego de condiciones y en el contrato.

25. QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco de
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el
presente contrato.

26. SEXTO: Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.

27. SEPTIMO: Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones realizadas
por todos los participantes.

28. OCTAVO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho directa o
indirectamente por algun participante o persona interesada en el proceso contractual.

29. En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptaciéon de nuestros compromisos y declaraciones
incorporadas en el presente documento, nos suscribimos en la ciudad de Bogota D. C.

Atentamente,
PROPONENTE:

NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA DE CIUDADANIA:
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FORMATO No. 2 - ESPECIFICACIONES TECNICAS

Teniendo en cuenta la naturaleza del presente proceso, la Entidad desarrollara el mismo en fases, asi:

LC-FO-000
10-01-2023
V4

PROCESO EVALUACION RIESGO PSICOSOCIAL

NOMBRE ETAPA DESCRIPCION
) Reunion con el supervisor del contrato, con el fin de
PLANEACION DEL PROCESO precisar la logistica para la aplicacién de la bateria
junto con fechas y horarios cada una de las fases |, Il
y Il
FASE |

Evaluacion subjetiva

Sensibilizacion de la evaluacion por parte del
Psicdlogo Especialista en seguridad y salud en el
trabajo - SST, previo a la aplicacion del instrumento.

Contextualizacién para aplicacion de cuestionarios,
acorde con la normatividad.

Aplicacion de 20 cuestionarios, de forma presencial,
en instalaciones fisicas de INDEPORTES, en la
ciudad de Bogota, D. C.

Duracién maxima de cada sesion: 2 horas

6. Diligenciar ficha de datos generales
(sociodemograficos y ocupacionales) de los 20
funcionarios de planta de la Entidad.

7. Diligenciar Consentimiento informado - formato
Min. Trabajo.

8. Aplicar cuestionario de factores de riesgo
psicosocial intralaboral.

9. Aplicar cuestionario de factores de riesgo
psicosocial extralaboral.

10. Aplicar cuestionario para la evaluacién del
estrés.

FASE Il

Resultados de evaluacion y propuesta de
intervencion

Entregar informe detallado de los resultados de
evaluacion, el cual debe contener lo siguiente:

4. Andlisis estadistico y psicosocial de
informacién sociodemografica global de la
compafiia (20 colaboradores).

5. Andlisis estadistico y psicosocial general de
los resultados de niveles de riesgo de
factores intralaborales, extralaborales vy
sintomas de estrés, clasificado en los
siguientes grupos de resultados:

Grupo 1: Gerencia.
Grupo 2: Subgerencia administrativa y financiera.
Grupo 3: Subgerencia técnica.

6. Matriz de niveles de riesgo individual (de
acuerdo con la normatividad vigente, se
enfrega  unicamente al  Profesional
Universitario  encargado de  Gestion
Humana, y profesional encargado SST del
Instituto.

FASE Il
Entrega de resultados

19. Realizar una (1) sesiéon presencial de
presentacion gerencial de resultados a
Gestion Humana y SST

20. Entregar documento final de resultados, de
forma digital e impreso argollado en pasta
dura, en dénde reposen las evidencias y
resultados de las actividades realizadas en
marco de las fases | y Il del proceso
evaluacién riesgo psicosocial del Instituto
Departamental para la Recreacion y el
Deporte de Cundinamarca.
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO

PROFESIO | CA | ACTIVIDADES POR

N NT DESARROLLAR EXPERIENCIA ACREDITACION
PSICOLO | 1 APLICACION DE Acreditar idoneidad de + Fotocopia del Diploma y/o Titulo
GO BATERIA minimo un afo de profesional en el darea de la
PSICOSOCIAL experiencia laboral Psicologia
relacionada con la * Fotocopia del Acta de Grado de
medicién de riesgos Psicélogo
psicosociales. + Fotocopia del diploma y/o Acta que

(aplicacion de la Bateria | lo acredita como Especialista en

de Riesgo Psicosocial en | salud ocupacional y/o Seguridad y
grupos focales) Salud en el Trabajo

+ Fotocopia de la Tarjeta Profesional,

expedida por el Ministerio de Salud y

/ o Direccién Seccional o Secretaria

de Salud correspondiente.

+ Fotocopia de la Resolucion de la

licencia en Seguridad y Salud en el

Trabajo expedido por el Ministerio

de Salud y/o Direccién Seccional o

Secretaria de Salud

correspondiente.

La vigencia de la licencia es

obligatoria.

* Hoja de vida

+ Soportes de  experiencia

relacionada

La planta de personal del Instituto corresponde a 20 funcionarios. entre los cuales se relacionan los siguientes:

1. Luz Marina Chuquen Gonzélez — Gerente General

2. David Alberto Correa Castillo — Subgerencia administrativa y financiera
3. Freddy Ernesto Espinosa — Subgerencia Técnica

4.  Jose Luis Prado Hernandez- Técnico Operativo

5. German Cubillos Romero — Profesional Universitario

6.  Nidia Alexandra Navarrete Navarrete — Profesional Universitario
7. Alexandra Mesa Sanchez — Profesional Universitario

8. Juan Francisco Méndez Laspriella — Técnico Operativo

9. Luz Dary Rusinque Silva — Técnico Operativo.

10.  Alfredo Mayorga Peralta — Tesorero General

11. Flor Angela Garzén Sanchez — Técnico Operativo

12.  Maria del Pilar Contreras Bernal — Profesional Universitario

13. Diana Marcela Olaya Angulo — Auxiliar administrativo

14.  Ana Jazmin Veloza Caina - Jefe Oficina Control Interno

15.  Gonzalo Augusto Cruz Rodriguez — Profesional Universitario
16. Pedro Yesid Guzman Linares — Profesional Universitario

17.  Vanesa Franco Blanco — Profesional universitario

18.  Gilmer Pineda — Conductor mecénico

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa

Torre Beneficencia Piso 5

Cadigo Postal: 111321

Teléfono: 749 1205 Ext. 1228
www.indeportescundinamarca.gov.co

Péagina 25 de 33

Pégina2 5


http://www.indeportescundinamarca.gov.co/

LC-FO-000
10-01-2023

INDEPORTES Z

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

NOTA 1: El proponente con la suscripcién del presente documento se compromete a dar cumplimiento a todas las
especificaciones técnicas requeridas en el presente proceso de seleccion.

Atentamente,

PROPONENTE:

NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA DE CIUDADANIA:
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FORMATO No. 3 - OFERTA ECONOMICA

VALOR DEL CONTRATO: El Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, para el
presente proceso de contratacién cuenta con un presupuesto oficial de UN MILLON SESENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS PESOS ($1.062.500) M/CTE, incluidos Impuestos, contribuciones y demas costos directos e indirectos a
que haya lugar en la ejecucidn del contrato, los cuales estan amparados con el certificado de Disponibilidad presupuestal
N° 2024000392 del 17 de junio de 2024; y la ejecucién del contrato a celebrar serd por el valor de la oferta mas
econdmica y que cumpla con todos los requisitos solicitados en este documento.

El Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, pagara AL CONTRATISTA el valor del
presente contrato de la siguiente forma:

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion el Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de
Cundinamarca, pagara el valor del 100% del contrato, previa certificacion de recibo a satisfaccién por parte del
supervisor de los servicios prestados y factura que debera diligenciarse a favor del Instituto Departamental para la
Recreacién y el Deporte de Cundinamarca, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacién de los mismos:

Acta de recibo a satisfaccion en la cual debe dejar constancia del cumplimiento del objeto contractual, firmada
por el supervisor del presente contrato y el CONTRATISTA.

Presentar la respectiva factura. En caso que esté obligado a facturar electronicamente tener presente lo
dispuesto en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020
expedida por La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales—-DIAN.

Certificado y planilla de pago al Sistema de Seguridad Social (Salud, pensién y Riesgos Profesionales) y
aportes parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar)
para lo cual las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal, confirmando el cumplimiento de dichos pagos a la fecha de radicacién de la Factura.

Certificacion o constancia de cumplimiento de las obligaciones laborales del personal utilizado en la ejecucién
del objeto contractual, debidamente suscrita por el revisor fiscal o representante legal, confirmando el
cumplimiento como minimo del Gltimo mes al momento de presentar la factura.

El contratista debera anexar dentro de la oferta, copia de la certificacion Bancaria no mayor a treinta dias, para
efectos de giro electrénico, donde contenga: *Nombre o Razén Social * Nimero de NIT * Entidad Financiera *
Numero de Cuenta * Clase de cuenta (Ahorros o Corriente).

Nota 1: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no acompafian los documentos requeridos para el pago, el
término para éste empezaréa a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Gltimo de los documentos.

Nota 2: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos
y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del contrato, los cuales corren a cargo del contratista.

Nota 3: El contratista con la suscripcidn del presente contrato (aceptacion de la oferta) acepta que en el evento que el
valor total a pagar, tenga centavos, estos se ajustaran al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor,
menor o igual a 0,50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente contrato.

Nota 4: Los porcentajes por concepto de Impuestos, tasas y/o contribuciones se calcularén, de conformidad con las
disposiciones que rijan la materia.

Nota 5: Los pagos se efectuaran mediante la plataforma SECOP Il, de conformidad en la guia de gestion contractual
para proveedores exigido por Colombia compra eficiente.
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PRECIO UNITARIO Vg';(EFF:TTA%TgL
ITEM DESCRIPCION OFERTADO INCLUIDO | CANTIDAD
IMPUESTOS INCLUIDO
IMPUESTOS

APLICACION DE BATERIA
DE RIEZGO PSICOSOCIAL

VALOR OFERTA ECONOMICA:

Atentamente,

PROPONENTE:

NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA DE CIUDADANIA:
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RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
FORMATO 4 - COMPROMISO ANTICORRUPCION
El (los) suscrito(s) a saber; , domiciliado en ,
identificado  con , Que en quien obra en calidad de
adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, en la Invitacion Publica , teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que INDEPORTES CUNDINAMARCA adelanta un proceso de seleccién, en desarrollo de la Ley 80 de 1993
/ Ley 1150 de 2007 y su decreto reglamentario para le celebracién de un contrato estatal, identificado asi:

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE participar del Estado Colombiano, y de INDEPORTES CUNDINAMARCA
para fortalecer la trasparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar de Seleccion aludido en el considerando primero, se
encuentra dispuesto a asumir, en caso de requerirsele, la informacion propia que resulte necesaria para aportar
transparencia al proceso y en tal sentido suscribe el presente COMPROMISO UNILATERAL DE ANTICORRUPCION:
EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y de la relacién contractual que
eventualmente se derive de este proceso de seleccion, de conformidad con las siguientes obligaciones:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de INDEPORTES CUNDINAMARCA ni a cualquier
otro servidor publico privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a
terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta.
b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de INDEPORTES CUNDINAMARCA durante el desarrollo del contrato
que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto 0 como efecto la colusidn en el presente proceso de seleccion.

CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EI PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud

de oferta del proceso de seleccion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en el

presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , a los del mes de
de 2024.

EL PROPONENTE:

Firma:
Nombre

(Nombre, nimero del documento de identificacion y firma del PROPONENTE o su representante y/o todos los
integrantes del Consorcio o Union Temporal)
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FORMATO 5 - DECLARACION JURAMENTADA

| o T OSSP , mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
........................ , domiciliado en....................cccvveeeee.....declaro bajo juramento: NO estar incurso en alguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Estado, de conformidad con la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, Ley 734 de 2002, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demés normatividad vigente.

Dado BN .cceeecci alos............. de 2024

EL PROPONENTE:

Firma:
Nombre

(Nombre, nimero del documento de identificacion y firma del PROPONENTE o su representante y/o todos los
integrantes del Consorcio o Union Temporal)
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RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
FORMATO 6 .
MODELO DOCUMENTOS DE CONFORMACION DE CONSORCIO
(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)
Sefiores: ,
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
E.SD.
PROCESO:
OBJETO: XXXXXX
Apreciados sefiores:
Los suscritos, y , debidamente autorizados para actuar
en nombre y representacion de y
respectivamente, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en consorcio para participar en
el PROCESO DE SELECCION No. , cuyo objeto es
y por lo tanto expresamos lo siguiente.
1) El nombre del consorcio es:
2) La duracién de este consorcio sera igual a la del término de la ejecucion y liquidacién del contrato.
3) Este consorcio esta integrado por:
NOMBRE PARTICIPACION (%)
4) La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada.
5) El representante legal de este consorcio es , quien se identifica con la C.C. No.
, expedida en , expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta, y

en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las decisiones
que fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

La sede del consorcio es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO

NUMERO DE FAX

CIUDAD

En consecuencia se firma en alos dias del mes de de 2024.
(miembros)

Nombre Nombre
Firma Firma
C.C. C.C.
Nombre Nombre
Firma Firma
C.C. C.C.
Nombre

Firma

C.C.

Representante del Consorcio
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RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
FORMATO7 .
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)
Sefiores )
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
E.SD.
PROCESO:
OBJETO: XXXXXXX
Apreciados sefiores: Los suscritos, y , debidamente
autorizados  para actuar en nombre y representacion  de y
, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituimos en union
temporal para participar en el PROCESO DE LICITATORIO LP- , cuyo objeto es

y por lo tanto

expresamos lo siguiente:

1) El nombre de la Union temporal es
2) La duracién de esta unién temporal sera igual a la del término de la ejecucién y liquidacion del contrato.

3) Esta unién temporal esta integrada por: NOMBRE, TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION EN LA
PROPUESTA Y SU EJECUCION (*) %

A

B.

(*) Discriminar actividades por ejecutar por cada uno de los participantes.

4). La responsabilidad de los integrantes de la union temporal es solidaria e ilimitada.

5) El representante legal de la union temporal es , quien se identifica con la C.C. No.
, expedida en , expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y,
en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar todas las
decisiones que fueran necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

La sede de la unién temporal es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO

NUMERO DE FAX

CIUDAD

En consecuencia se firma en alos dias del mes de de 2024.
(Miembros)

Nombre Nombre
Firma Firma
C.C. C.C.
Nombre Nombre
Firma Firma
C.C. C.C.
Nombre

Firma

C.C.

Representante de la unién temporal
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, FORMATO 8
DECLARACION JURAMENTADA PAGO APORTES PARAFISCALES

MEMBRETE: (Persona Juridica) a
(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Sefiores:

Ciudad.

PROCESO:

OBJETO:

Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadania No. (Numero) expedida en (ciudad), actuando
(en nombre propio 0) (como representante legal de (nombre de la entidad), con N.I.T. (NUmero), declaro bajo la gravedad
de juramento, encontrarme a paz y salvo en el pago de aportes de los empleados, a salud, pensién, riesgos
profesionales y aportes a cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, a la fecha de presentacion esta propuesta, correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6)
meses en los cuales se me causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Cordialmente,

Nombre y Apellidos o Razén Social

Firma
Identificacion NUmero:

Cédula de Ciudadania

NIT

Cédula de Extranjeria

Pasaporte

Sociedad Extranjera sin NIT en Colombia.
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